PREPARATORIA MANUEL TOUSSAINT

Clave de Incorporacion 1237

ORIENTACION EDUCATIVA V Clave 1515 Grupo 5010
Asignatura obligatoria Plan de Estudios 1996 Ciclo lectivo 2011 - 2012
Profesora: Olea Lugo Elba 1 hora por semana

Presentacion

Esta asignatura te introducira en la informacion sobre los perfiles de las carreras y campo laboral de
las profesiones. Sera un sustento indispensable para tu proceso de eleccién de un area de estudio
en 6° afio y de una carrera a nivel licenciatura, con base a la identificacion y desarrollo de tus
habilidades cognitivas (Orientacion educativa 1V) y el conocimiento de los perfiles de aspirante y
carrera; estudiante y carrera; egresado de cada profesion y campo profesional y laboral de cada
carrera (Orientacion educativa V), tomaras una decisién vocacional.

Propoésitos
Los propdsitos generales que se persiguen con la asignatura de Orientacion Educativa V son:

€ Encauzar al alumno a la investigacidn necesaria para la eleccion de una determinada carrera
profesional.

€ Revision y evaluacion de los factores internos y externos que influyen en esta decision.

€ Fortalecer al alumno en la toma de decisiones con el reconocimiento de sus intereses, valores,
actitudes y aptitudes, asi como con elementos de diagnostico y prondéstico.

€ Desarrollar intereses profesionales y evaluara alternativas hacia la autodeterminacion.
€ Fomentara su iniciativa, su creatividad y su participacion en el proceso social.

Unidades Fechas
l. Perfil de carreras por areas. DEL 29 DE AGOSTO AL 31 oCcTuBRE DE 2011
. Herramientas de diagndstico y prondstico DEL 7 DE NOVIEMBRE DE 2011 AL 13 DE FEBRERO DE
para determinar el perfil vocacional del 2012
alumno.
Il. Toma de decisiones. DEL 20 DE FEBRERO AL 14 DE MAYO DE 2012

Se realizaran visitas a diferentes ferias.
Se realizaran visitas a diferentes universidades de manera personal.

Metodologia

La metodologia que se aplicara en este curso, estara centrada en las investigaciones que realices en las
diversas instituciones, asi como la exploracion y autoevaluacién de los aspectos internos como son tus
habilidades e intereses, para sintetizarlos y encaminarte hacia la eleccién de tu futuro profesional.

Se llevaré el control del trabajo en un portafolio personal que consiste en un folder o carpeta con hojas
perforadas para ir anexando el trabajo a la misma, El cual serd entregado al finalizar el curso.

En este esquema metodologico, el trabajo que realizard la profesora consistira en ser una guia para la
realizacion de estas investigaciones, utilizando los recursos didacticos como visitas a ferias y universidades,
pizarrén, internet, libros de texto, guias de carreras, folletos, articulos, conferencias.

Evaluacion

Se realizaran diversos trabajos de investigacion y trabajo personal durante el curso, contestaras test de
evaluacion y autoevaluacion de tus intereses y aptitudes, los cuales tienen la finalidad de apoyar en el andlisis
y reflexion hacia tu eleccién de carrera.

Presentacion de examenes

Entrega de guias de estudio contestadas

*Nota importante: por respeto a los comparieros, nadie entra al salén de clases después del profesor y eso
es tomado como falta, si el alumno no contesta a la toma de asistencia, es tomado como falta.

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com



http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com

Aspectos a evaluar

40% Examen mensual

30% Tareas de ejercicios y actividades del libro basico y guias de estudio.
10% Autoevaluacion

20% Trabajos en equipo, investigaciones sobre carreras, visitas a ferias

*Al final de cada unidad se contesta una guia de estudio, (trabajo individual)
Participacion en las discusiones en clase, presentacion de las investigaciones.

PERIODOS DE EVALUACION Y UNIDADES POR EVALUAR

PERIODO FECHAS UNIDADES
1° 26 SEP 2011 I
2° 7 NOV 2011 I
3° 14 DIC 2011 Il
4° 20 FEB 2012 Il
5° 26 MZO 2012 Il
6° 14 MAY 2012 Il

*Profesiograma personal a partir de la primera unidad para entregarse el Lunes 07 de Mayo de 2012 sin falta
ni distincién alguna, que para el ultimo periodo de examenes contara como examen y autoevaluacion, es
decir, el 50 % de la calificacion del periodo.

Requisitos para exentar

1. Tener un promedio minimo de 8

2. 80% de asistencias

3. Haber entregado el profesiograma con 3 carreras investigadas.
*Nota importante: El no cubrir el 80% de asistencia, equivale automaticamente a presentar examen
extraordinario (sin pasar por primera ni segunda vuelta) por faltas (reglamento de la UNAM)

Asignacion de calificacion final
Promedio anual ............. 50% Examen final y 3 profesiogramas .............. 50%
*NOTA IMPORTANTE: A la presentacion tanto de primera como de segunda vuelta, el examen tiene un valor

de 50% y los profesiogramas el otro 50%, de tal manera que si solo se presenta el examen solo se obtiene la
mitad de la calificacion final.
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Referencias Informéticas

www.lucasb.com www.elecciondecarrera.com.mx/
Www.escolar.unam.mx WWW.ipn.com

Www.uia.mx www.anahuac.mx
www.uvmnet.edu www.ulsa.mx

WWW.UpP.Mmx www.sep.gob.mx
www.inegi.gob.mx WWW.UNEeSsCco.org
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